LIDERAZGO Y MANAGEMENT EN PRENSA (Semana 22, del 25 al 31-may-15)
Seleccion realizada por Luis Picazo Martinez, Vocal de la Coordinadora de la Division de PTORH.

Noticias de prensa

Creada la Academia de Psicologia (Heliodoro Carpintero entrevistado por Manuel de la
Fuente en ABC el 29-5-15). Gran hito. jEnhorabuena !

La brujula emocional (por Francesc Miralles en El Pais-Semanal 31-05-15 péags. 20 y 21).
Copio: Uno de los grandes avances en la psicologia de las Ultimas décadas ha sido el
descubrimiento de la inteligencia emocional como habilidad basica para el éxito... Entenderlo
que sentimosy la utilidad de las diferentes emociones nos ayuda a hacer de ellas una guia
para nuestro camino.”

¢Tiene valor la experiencia? (por Susana Carrizosa en El Pais-Negocios 31-05-015 pag.
29). El articulo comienza asi: “El cambio demografico obliga a las firmas a abordar politicas
para retener a los mayores. ... Y sigue: "La prensa intemacional lo ha dicho. “Aguirre y
Carmena, dos abuelas, se disputan el Ayuntamiento de Madrid”. Conocimiento y experiencia
al servicio de la politica. Lo contrario que en el mundo empresarial, donde la edad aun no es
un valor en si mismo. “Estamos en el tiempo de descuento para abordar politicas de
retencion del talento por encima de los 60 afios porque, en pocos afios, las estadisticas
demograficas dicen que no va a haber trabajadores con talento y formacién”; para acabar
diciendo “...como remodelar el entorno laboral para que los demas valoren lo que aportan los
mayores, potenciar el trabajo entre equipos intergeneracionales, formacién continuada e
implicacion en procesos estratégicos y de mentoring”. Concluyo: Desde hace cuantro afios
venimos realizando (en el Colegio de Psicolgos de Madrid) programas de Mentoring
(Programa Minerva, antes Galatea; ver en la web del COPM), en los que los senior tutelan a
los nuevos. Ofrezco (ofrecemos) informacién a quienes estuvieran interesados.

Laszlo Bock, Vicepresidente de RRHH de Google (entrevistado por por Lucia Dorronsoro
en ABC Empresa 31-05-015 péag. 14). (Sin enlace), pero puede verse otra entrevista en ABC
el 24-5-15, sobre “La gente con talento ird a las empresas que den mas libertad”

TIC: Oporunidades para los expertos en busqueda, seleccion, desarrollo y formacion de
estos ténicos:

B TIC, lagran promesa laboral (por Elena Arrieta en El Mundo Mercados 24-05-015 pag.
19). (La semana pasada iba sin enlace; ahora lo lleva).Habla del ‘hipersector’ de laas
TIC y sus opotunidades de empleo (para el afio 2020 se prevé la creacion de 500.000
puestos de trabajo en la UE).

B Preocupacidn por la falta de vocaciones (por P.D.S. en El Mundo Mercados 31-05-15
pég. 9) (Sin enlace). Digo: Aunque no es nuevo, jji no deja de sorprenderme !!!

B Se buscan 900.000 profesionales TIC (por Paloma Diaz Sotero en en El Mundo Mercados
31-05-15 pag. 9) Mas soprendente (copio): "Es paraddjico que en un momento en el que el
paro es tan acuciante, haya un sector con una demanda de profesionales tal, que no es
capaz de cubrir".

B Elreto digital de las empresas (por Arancha Bustillo en El Mundo Mercados 24-05-015
pag. 19). (La semana pasada iba sin enlace; ahora lo lleva).

B Latrincheradigital de los emprendedores (por E&E en El Mundo Mercados 31-05-15
pags. 20 y 21). Un nuevo blog de Expansién para emprendedores.

B Un foro de referencia para las ‘Start Up’ (por E&E en El Mundo Mercados 31-05-15 pég.
21). (Sin enlace). Es continuacion del anterior.

B Contralatiraniadel algoritmo (por Carlos Manuel Sanchez, Ana Tagarro e Ixone Diaz-
Landaluce en ABC XL Semanal 31-05-15 péags. 16 a 26). Hay que leerlo. Ypreguntarle a los
filésofos, psicélogo y coaches cémo lo ven.

La insana adiccion al poder (por Beatriz G. Portalatin en El Mundo 31-05-015 pag. 54).
Cuando lo he leido he enviado un whatsap a Manuel Nevado diciéndole: “Qué buenas
aportaciones tuyas y de Guillermo Fouce s/ la adiccion al poder! Afado: que la adicidon puede
resultar, ademas, peligrosa.

El cliente es el que justifica todas nuestras decisiones (entrevista a Antonio Ortega,
Director General de Personas, Medios y Tecnmologia de Bankia, entrevistado por Maria
JesuUs Pérez en ABC Empresa 31-5-15 péag. 17). (Sin enlace).

Las empresas familiares son las Unicas capaces de adaptarse a los cambios (por
Susana Alcelay, entrevista a Cristina Yanes — Directora de Producto y Consejera Delegada
de Joyerias Yanes, en ABC 31-05-015 pég. 21) (Sin enlace).

La destruccién de lo valioso (por Ignacio Garcia de Leéniz en El Mundo Mercados 31-05-
15 pég. 23) (Sin enlace; estaré atento para encontrar el enlace). Comentarios a la pelicula



http://www.abc.es/cultura/libros/20150527/abci-academia-psicologia-201505262140.html
http://elpais.com/elpais/2015/05/29/eps/1432910732_232097.html
http://economia.elpais.com/economia/2015/05/29/actualidad/1432908061_590046.html
http://www.huffingtonpost.es/pilar-portero-y-ana-canil/carmenaaguirre-el-duelo-d_b_7229858.html
http://www.huffingtonpost.es/pilar-portero-y-ana-canil/carmenaaguirre-el-duelo-d_b_7229858.html
http://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20150512103831964550/stc15492-v-edicion-programa-minerva-mentoring-tu-desarrollo-profesional-mentor
http://agencias.abc.es/agencias/noticia.asp?noticia=1875494
http://www.expansion.com/emprendedores-empleo/empleo/2015/05/26/5564aa3d46163f5a338b459b.html
http://www.elmundo.es/economia/2015/05/31/5568a576268e3e9e518b4597.html
http://www.elmundo.es/economia/2015/05/31/5568a4a1268e3e9e518b4592.html
http://www.expansion.com/emprendedores-empleo/desarrollo-carrera/2015/05/22/555f6098e2704ec54d8b4585.html
http://www.expansion.com/emprendedores-empleo/emprendedores/2015/05/29/5568af3ee2704eb3718b459e.html
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http://www.elmundo.es/salud/2015/05/31/5569ea5e22601d36698b458a.html

“Mad Max”. El asunto va sobre “la prisa”.. y la no comunicacion (aunque, como dijo Paul
Watzlawick, es imposible no comuicar).

B Descurbre cudles con los paises gue mas contratan (por Montse Mateos en El Mundo
Mercados 31-05-15 péags. 17 y 18) (Sin enlace). Pistas interesantes.

B Nuevos horizontes de negocio (por Ana Romero en El Mundo Mercados 31-05-15 pag. 25).
(Sin enlace). Se refiere a la Calidad (23.000 personas dedicadas a ello).

Recibido de:

B José Manuel Casado. Gracias, José Manuel (Presidente de 2.C). Me envia un articulo
“Carpe Diem” de José Manuel Casado publicado en FOCUS. Digo: Bien: la motivacion es
propia, no ajena.

B Francisco Segrelles (Director del_Gref) (gracias Paco). Me envia su la convocatoria de las XXI
Jornadas de Estudio (ver la web del GREF).

B Anade Mingo; gracias Ana. Me envia varios enlaces:

B Reivindica tu nostalgia para sofiar tu futuro (por Pilar Jerico en su Blog del 28/5/2015)

B Eltrabajo de tu vida (por Pilar Jeric6 en El Pais-Semanal Blog del 26/5/2015)

B Elestudio que todos los trabajadores estdbamos esperando (por Miguel Ayuso en El
Confidencial del 28/5/2015)

B CoOmo aprender a gestionar la ira en el trabajo y a tener sentimientos positivos (por
ACYYV en El Confidencial del 28/5/2015)

B Asise consigue un trabajo mejor que el gue tienes (y que nunca sofiaste tener) (por
Alvaro Garcia Ruiz en El Confidencial del 25/5/2015)

B Laguiareal de la buenaeducacion (y es esencial para los profesionales) (por Alvaro
Garcia Ruiz en El Confidencial del 24/5/2015)

B No me grites, que no te oigo: Mario Alonso Puig explica cémo entender a los demas
(por ACYV en El Confidencial del 25/5/2015)

Lo que mas me haqustado de hoy:

B /;Tiene valor la experiencia? (por Susana Carrizosa en El Pais-Negocios).

B La brdjulaemocional (por Francesc Miralles en El Pais-Semanal).

B Lainsanaadiccién al poder (por Beatriz G. Portalatin en El Mundo).

Seleccion realizada por Luis Picazo Martinez, Vocal de la Coordinadora de la Division de PTORH.
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